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OFERTA PRIVIND SERVICIUL EXTERN DE PREVENIRE SI PROTECTIE-IN DOMENIUL
SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA SI A SITUATIILOR DE URGENTA

S.C. PROISO CONSULTING S.R.L. este autorizat ca serviciu extern de prevenire si protectie (Certificat de abilitare
1r.10339/15.07.2010) si ofera consultanta de specialitate pe probleme de sanatatea, securitatea si protectia muncii si a
situatiilor de urgenta, in conformitate cu legislatia referitoare la securitatea si sanatatea in munca si 1a situatiile de urgenta.

Principalele activitati in domeniul sanatatii si securitatii in munca si in domeniul situatiilor de urgenta desfasurate de S.C.
PROISO CONSULTING S.R.L. sunt urmatoarele:

1. IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATII IN MUNCA (SSM):

1.1.Elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementdrilor de SSM;

1.2 Propunerea atributiilor si rispunderilor in domeniul securitatii si sindtitii in munci, ce revin lucritorilor;

1.3.Elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, asigurarea informérii si instruirii Tacritorilor in domeniul SSM si
verificarea cunoasterii si aplicirii de citre lucritori a informatiilor primite;

1.4 Elaborarea programului de instruire-testare la nivelul firmei, stabilirea periodicitdtii adecvate toate fazele de instruire;
1.5.Efectuarea instructajului introductiv general, asigurarea efectuarii de catre seful locului de munca a instructajului la locul
de munca si a instructajului periodic pe linie de SSM pentru toti angajatii, precum si asigurarea testarii acestora;

1.6.Informarea angajatorului, in scris, asupra deficientelor constatate in timpul controalelor efectuate la locul de muncd si
propunerea de misuri de prevenire i protectie;

1.7. Asistenta si consultanta periodica in domeniul SSM, precum si pentru realizarea masurilor dispuse de organele abilitate;
1.8.Identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru fiecare componenta a sistemului de munci, corespunzator cu fiecare
loc de munca;

1.9 Elaborarea si actualizarea planului de prevenire si protectie;

1.10.Cercetarea evenimentelor, intocmirea dosarului si a procesului verbal de cercetare a evenimentului si a formularului de
inregistrare a accidentelor de munca (FIAM) cf. Ceninte legale SSM;

2. IN DOMENIUL SITUATIILOR DE URGENTA, INCLUSIV APARAREA IMPOTRIVA INCENDIILOR (SU-PSD):

2.1.Intocmirea de acte de autoritate (decizii, dispozitii, hotirari etc.) prin care s¢ stabilesc responsabilitati pe linia apdrarii
impotriva incendiilor si a altor situatii de urgenta;

2.2 Elaborarea de instructiuni proprii si alte documente specifice (plan de evacuare in caz de incendiu) pentru aplicarea
reglementirilor in domeniul situatiilor de urgenta;

2.3.Consilierea clientului privind: necesarul pentru dotarea locurilor de munca cu mijloace tehnice de stingere a incendiilor,
asigurarea propagandei vizuale privind domeniul situatiilor de urgenta, conform normelor in vigoare;

2.4 Elaborarea si planificarea tematicii pentru toate fazele de instruire si pentru toate categoriile de salariati, asigurarea
informiirii si instruirii salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta;

2.5.Efectuarea instructajului introductiv general, asigurarea efectuarii instructajului la locul de munca si a instructajului
periodic pe linie de situatii de urgenta peniru toti angajatii, precum si asigurarea testarii acestora;

2.6.Verificarea periodica a modului de respectare a prevederilor legale si instructiunilor proprii in domeniul situatiilor de
urgenta, precum si informarea angajatorului, in scris, asupra deficientelor constatate in timpul controalelor efectuate;

2.7 Planificare si efectuare/consemnare simulari de exercitii de interventie in diferite situatii de urgenta;

2.8.Asistenta pe parcursul controlului organelor abilitate in domeniul situatiilor de urgenta si la realizarea masurilor dispuse de
catre inspectorii acestora;

Oferta noastra de pret este:

- 25-40 lei/angajat/luna- pentru activitatile curente si periodice de SSM si SU—definite si descrise mai sus, (exclusiv pct.1.8.,
1.9., 1.10. de mai sus), cf. Legislatiei aplicabile in domeniu si se negociaza in functie de numarul de personal, complexitatea si
riscurile activitatilor;

- 150-250 lei/loc de munca- pentru elaborarea documentatiei aferenta identificarii pericolelor si evaluarii riscurilor, inclusiv
pentru elaborarea si actualizarea planului de prevenire si protectie (definite la pct. 1.8. si 1.9. de mai sus) si se negociaza in
functie de numarul locurilor de munca, complexitatea si riscurile activitatilor;

-350-500 lei/eveniment- pentru cercetarea evenimentelor, infocmirea dosarului si a procesului verbal de cercetare a

evenimentului si a formularului de inregistrare a accidentelor de munca (FIAM), (definite la pct.1.10. de mai sus), cf. Cerinte
legale SSM;

in incheiere, dorim si vi asigurim de seriozitatea si profesionalismul nostru in desfisurarea fiecirei activititi declarate in
oferta noastrd, iar pentru alte detalii, vi stim la dispozitie.
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